UNLUPORTFOY YONETIMI A.S.
01 OCAK 2016 - 31 MART 2016 DONEMINE AiT
YONETIM KURULU YILLIK FAALIYET RAPORU

L GENEL HUKUMLER
1.1. Sirket bilgileri
Unlii Portfoy Yénetimi A.S. (‘Sirket’) unvanh sirketimiz Istanbul Ticaret Sicil Miidiirliigii'ne 604344 sicil numarasi

ile kayitl bulunmaktadir. Sirketimizin merkez adresi ‘Ahi Evran Caddesi Polaris Plaza B Blok No: 21 K:1 Maslak
Sartyer ISTANBUL dur. Sirket internet sitesi adresi www.unluportfoy.com’dur.

1.2.  isletmenin faaliyet gosterdigi sektor ve bu sektor icerisindeki yeri hakkinda bilgi, isletmenin iiretim
birimlerinin nitelikleri, satis miktar ve fiyatlarina iliskin genel aciklamalar, satis kosullar1 ve bunlarda
yil icinde goriilen gelismeler, verimlilik oranlar1 ve gecmis yillara gore bunlardaki 6nemli
degisikliklerin nedenleri,

Sirketimiz Sermaye Piyasas1 Kurulu’nun izni ile 27.03.2008 tarihinde “Portfoy Yoneticiligi” faaliyetine baglamustir.
Portfoy Yonetim Sirketleri ve Bu Sirketlerin Faaliyetlerine iliskin Esaslar Tebligi'ne uyum kapsaminda Kurumumuza
ait 18.01.2013 tarih ve PYS.PY.49/1088 sayili Portfoy Yoneticiligi Yetki Belgesi SPK tarafindan iptal edilerek yerine
16.03.2015 tarih ve PYS/PY.11/105 No’lu Portfdy Yoneticiligi Yetki Belgesi verilmistir.

Sirketimiz, bulundugu sektor igerisinde faaliyet gosteren 51 adet Portfoy Yonetim Sirketinden birisidir.

Portfoy yonetim sirketlerinin biinyelerinde bulunan ve portfoyleri yonetilen portfoylerin biiylik boliimii kurumsal
miisterilerden olugsmaktadir.

1.3.  Sirketin organizasyon, sermaye ve pay sahipligi yapisi;

Sirketimizin giincel pay sahipligi yapist agagidaki tabloda belirtilmistir.

PAY SAHIPLERI PAY TUTARI (TL) PAY ORANI (%)
UNLU MENKUL DEGERLER A.S. 5,000,000 100,00
TOPLAM 5,000,000 100,00

1.4.  imtiyaz ve paylarm oy hakk

Sirketimizde imtiyazli pay bulunmamaktadir. Sirketimiz pay sahiplerinin oy haklarina iliskin olarak TTK
hiikiimlerinden farkli herhangi bir diizenleme bulunmamaktadir. Her pay bir oy hakki vermektedir.

1.5.  Yonetim organ, iist diizey yoneticileri ve personel sayisi ile ilgili bilgiler;

Yonetim Kurulu; Yonetim Kurulu Bagkani, Yoénetim Kurulu Bagkan Yardimcisi ve 2 (iki ) iiye olmak iizere toplam
4 (dort) kisiden olusmaktadir. 31/03/2016 tarihi itibariyle toplam ¢alisan sayist 8 (31 Aralik 2015: 8)’dir.

1.6. Yonetim kurulu iiyeleri ile iist diizey yoneticilerin yetkileri ve gorev siireleri, toplu soézlesme
uygulamalari, personel, ve iscilere saglanan hak ve menfaatler

YONETIM KURULU ADI SOYADI GOREV SURELERI
Yonetim Kurulu Bagkant Tahir Selguk TUNCALI 07/08/2014-07/08/2017
Yonetim Kurulu Bagkan Yardimcisi Murat Omer GULKAN 07/08/2014-07/08/2017
Yonetim Kurulu Uyesi Cevdet Uygar AKSOY 07/08/2014-07/08/2017

Yénetim Kurulu Uyesi Mediha Esra KORKMAZARSLAN 09/11/2015-07/08/2017



http://www.unluportfoy.com/

Yonetim Kurulu 07.08.2014 tarihinde 3 yilligina segilmistir.

Dénem iginde isten ayrilan personel olmamustir. 31/03/2016 tarihi itibariyle toplam g¢alisan sayist 8’dir. Sirket
cahisanlar toplu sdzlesme kapsanunda degildir. Ucret, prim, ikramiye ve sair tiim ddemeler ile diger yan haklar,
yonetim kurulu karartyla belirlenmis {icretlendirme prosediirine uygun olarak gergeklestirilir. Sirketimiz,

calisanlarina aylik sabit ticret ve yillik ikramiye haricinde, 6gle yemegi, kismi yol yardimi ve bakmakla yiikiimlii
olduklart es ve gocuklarini da kapsayan 6zel saglik sigortasi olanagi sunmaktadir.

1.7.  Sirketle islem yasag1 ve rekabet yasag:

Yonetim kurulu iiyelerinin kendi ya da baskas: adina gergeklestirdigi, sirketle islem yasagina aykirt herhangi bir
islemi bulunmamaktadir. Yonetim kurulu iiyelerinin rekabet yasagina aykir1 herhangi bir islem bulunmamaktadir.

II. YONETICILERE SAGLANAN MALI HAKLAR

Hesap donemi igerisinde yonetim kurulu iiyelerine saglanan huzur hakki, icret, prim, ikramiye, kar pay: gibi mali
menfaatler bulunmamaktadir.

Hesap donemi igerisinde 24.369.-TL yolculuk, konaklama ve temsil gideri olmustur.
III.  SIRKETIN ARASTIRMA ve GELISTIRME CALISMALARI

Kurumsal ve Bireysel Yatirnmcilar igin c¢esitli sirketlere yonelik arastirma ve degerlendirme ¢aligsmalari
yapilmaktadir.

IV. SIRKETIN FAALIYETLERI ve FAALIYETLERE iLISKIN ONEMLI GELISMELER
4.1. Sirket yatirimlarina iliskin bilgiler;

Bulunmamaktadir.

4.2.  Sirket i¢ kontrol sistemi ve i¢ denetim faaliyetlerine iliskin bilgiler

Sirketin tiim is ve islemlerinin, Y 6netimin stratejisi ve politikalarina uygun olarak diizenli, verimli ve etkin bir sekilde
mevcut mevzuat ve kurallar cergevesinde yiiriitiilmesi, hesap ve kayit diizeninin biitiinligiiniin ve giivenilirliginin,
veri sistemindeki bilgilerin zamaninda ve dogru bir sekilde elde edilebilirliginin saglanmasi, hata, hile ve
usulsiizliiklerin 6nlenmesi ve tespiti amaciyla olusturulmus ve uygulanan bir i¢ kontrol sistemi ve i¢ denetim faaliyeti
mevcuttur.

4.3.  Sirketin istirakleri ve pay oranlarina iliskin bilgiler;

Sirketin dogrudan ya da dolayli istiraki bulunmamaktadir.

4.4.  Sirketin iktisap ettigi kendi paylarina iliskin bilgiler;

Sirketimizin faaliyet donemi igerisinde iktisap ettigi kendi pay1 bulunmamaktadir.

4.5.  Ozel denetim ve kamu denetimine iliskin bilgiler

01.01.2016 - 31.03.2016 itibariyle 6zel denetim ve kamu denetimi yapilmamustir.

4.6.  Sirket aleyhine acilan ve sirketin mali durumunu ve faaliyetlerini etkileyebilecek davalar

Faaliyet donemi icerisinde sirket aleyhine acilan ve sirketin mali durumu ile faaliyetlerini etkileyebilecek herhangi
bir dava bulunmamaktadir.

4.7.  Mevzuat hiikiimlerine aykiriik nedeniyle uygulanan adli ve idari yaptirnmlara iliskin bilgiler



Mevzuat hiikiimlerine aykir1 uygulamalar nedeniyle Sirket ve yonetim iiyeleri hakkinda uygulanan idari veya adli
yaptirim bulunmamaktadir.

4.8.  Hedeflerin ve genel kurul kararlarinin yerine getirilmesine iliskin bilgiler
Genel Kurul kararlar yerine getirilmistir, hedeflere ulagilmistir.

4.9.  Olaganiistii genel kurula iliskin bilgiler

Dénem igerisinde olaganiistii genel kurul olmamustir.

4.10. Bagis, yardim ve sosyal sorumluluk projeleri hakkinda aciklamalar

Faaliyet donemi igerisinde yapilmig herhangi bir bagis, yardim ya da sosyal sorumluluk projesi ¢ercevesinde yapilan
bir harcama bulunmamaktadir.

4.11. Sirketler toplulugunu olusturan sirketler arasi islemler
Hakim Sirket ile kira s6zlesmesi imzalanmustir.
4.12. Mevzuat uyarinca iliskili taraf islemleri ve bakiyelerine iliskin ortaklara sunulmasi zorunlu bilgiler

a) 31 Mart 2016 tarihinde iliskili taraflarla olan bakiyeler asagidaki gibidir;

31 Mart 2016 31 Arahk 2015

Diger alacaklar

Personelden alacaklar 20.000 -
20.000 -
Ticari bor¢lar 31 Mart 2016 31 Aralik 2015
Unlii Menkul Degerler A.S.-
Ortak alan kullanim 34.323 217.290
DU Finans Danigmanlik
Hizmetleri A.S.- Giivenlik 5.121 4.482
gider masrafi
Unlii Menkul Degerler A.S.- 3540 14.160
Kira gideri
62.984 235.932

b) 31 Mart 2016 ve 2015 tarihlerinde sona eren hesap donemleri itibartyla iligkili taraflarla olan islemler asagidaki
gibidir:

01.01.2016-31.03.2016 01.01.2015-31.03.2015
Hizmet gelirleri

Unlii Portfdy Ikinci Degisken Fon 1.396.591 731.232
Unlii Portfoy Ugiincii Serbest Fon 179.302 -
Unlii Portfoy Mutlak Getiri Hedefli Serbest Fon 62.611 59.014
Unlii Portfdy Ugiincii Degisken Fon 6.035 -
Unlii Portfdy ikinci Serbest Fon 3.376 1.343
Unlii Portfdy Birinci Degisken Fon 968 636

1.648.883 792.225



Genel yonetim giderleri

Unlii Menkul Degerler A.S.
Ortak alan kullanim gideri 59.444 2.213
Kira giderleri 3.540 2.950

62.984 5.163

4.13. Yatirnmdaki gelismeler, tesviklerden yararlanma durumu
Bulunmamaktadir.

4.14. isletmenin finansman kaynaklar ve varsa ¢ikarilmis bulunan sermaye piyasasi araclarmn niteligi ve
tutari

Sirketimizde ulusal ve uluslararasi piyasalardaki gelismeler takip edilerek optimum finansman politikasi
yiriitiilmektedir. Cikarilan Sermaye piyasasi aract bulunmamaktadir.

4.15. Doénem icinde yapilan esas sozlesme degisiklikleri
Donem igerisinde esas sdzlesme degisikligi yapilmamistir.
V. FINANSAL DURUM

5.1.  Finansal duruma ve faaliyet sonu¢larina iliskin degerlendirme

Finans Sektorii icerisinde yer alan ve Portfoy Yoneticiligi Yetki belgesine sahip olan sirketimiz Portfoy Yoneticiligi
faaliyetlerini slirdirmektedir. Sirketimiz bulundugu sektor icerisinde faaliyet gésteren 51 adet Portfoy Yonetim
Sirketinden birisidir.

Sirket’in amaci, Sermaye Piyasas1 Kanunu ve ilgili mevzuat hiikkiimleri ¢cergevesinde sermaye piyasasi araglarindan
olusan portfoyleri miisterilerle portfoy yonetim s6zlesmesi yapmak suretiyle ve vekil sifati ile yonetmek ve sermaye
piyasast faaliyetlerinde bulunmaktir.

Sirket ayrica portfoy yoneticiligi faaliyeti kapsaminda yerli ve yabanci yatirim fonlari, yatirim ortakliklar ile yerli,
yabanci 6zel ve tiizel kisilerle yatirim sirketleri ve benzeri girisimlerin portfoylerini de mevzuat hiikiimleri dairesinde
yonetebilir.

5.2.  Sirketin satislar1 ve verimliligi ile ilgili bilgiler
5.2.1. Sirketin y1l icindeki satislar1 ve verimliligi

2016 yili igerisinde yeni kurulan 1 adet serbest fonumuz ve aktif fonlarimizdaki mevcut fon miisteri
potansiyelimizin artirilmistir.

5.2.2. Sirketin gelir olusturma kapasitesi

Kurumsal portfoylimiiz  igerisindeki mevcut fonlarimizi hareketlendirilerek ve yeni kurumsal portfSyler
kazandirilarak Sirket gelirimizi artirmay1 hedeflemekteyiz.

Fonlarimizin istikrarli ve bagarili performansina ragmen, karsilastigimiz en biiyiik sorun diger ¢ok subeli bankalarin
ve istiraklarin aksine dagitim agimizin kisith olmasiydi. Ancak hem daha fazla yatirimciya ulasabilmek igin genis
dagitim agina sahip olan 2 banka istiraki aract kurum ve bir bagimsiz aract kurum ile 2015 yilinda imzaladigimiz
dagitim anlagmasi ile hem de TEFAS’1n devreye girmesi ile birlikte fon pazarindaki payimizi artirarak bu sorunun
oniine gegmis olduk. Bu geligsmeler, fon biiyiikliiklerimizin artma potansiyelini yiikseltmis olup elde edecegimiz gelir
kapasitemizi de artirmustir.



5.2.3 Karhhk ve bor¢ 6zkaynak oram

31.03.2016 31.12.2015
Finans sektorii faaliyetleri hasilati, net 856.463 480.144
Net Dénem Kari / Zarar1 251.606 879.648
Kisa Vadeli Yiikiimliiliikler 582.040 936.483
Uzun Vadeli Yiikiimliiliikler 78.170 75.375
Ozkaynak 5.736.683 5.483.239
Net Donem Kar1/Ozkaynak 0.04 0.16
Borg/Ozkaynak 0.11 0.18

5.24. Faaliyet sonu¢lar1 hakkinda diger bilgiler
Bulunmamaktadir.

5.2.5. Gelecege yonelik beklentiler

a- Gelecege yonelik beklentileri, aragtirma ve analize dayanan teknik, temel ve ¢esitli ekonomik
indikatorlerlerle yatirim iiriinlerini segip, piyasa tecriibemizle birlestirerek, yatirimei risk anlayist ve
beklentilerini dogru analiz edip, portfoyler i¢in en dogru kararlar1 almak.

b-Optimum getiriyi saglamak i¢in aktif dagiliminda makrodan mikroya, menkul kiymet se¢iminde ise
hem mikrodan makroya hem de makrodan mikroya giden analizleri kullanmak.

c-Yonetilen portfoylerin amacina uygun yonetim stratejileri olusturmak.

d-Risk/getiri tercihlerini yansitan “karsilastirma 6l¢iitiinii” baz alan portfoy yonetimi uygulamak.
e-Yurtigi ve global piyasa dinamiklerini yakindan takip ederek, karar verme siirecini objektif bir bakis

agistyla gergeklestirmek.

5.3.  Sermayenin karsiliksiz kalmadigina ve borca batiklik halinin bulunmadigina iliskin degerlendirme

Tiirk Ticaret Kanunu’nun 376. Maddesinde diizenlenen sermayenin karsiliksiz kalmasi ya da borca batiklik durumu
sirketimiz agisindan s6z konusu degildir.

5.4.  Sirket’in finansal yapisim iyilestirmek icin alinan 6nlemler;

Sirket’in finansal yapis1 yakindan takip edilmekte olup herhangi bir olumsuzluk bulunmamaktadir. Isletmenin
finansal yapisin1 daha da iyilestirmek adina, Kurumsal ve Bireysel miigteri portfoyiiniin arttirilmasi i¢in yogun
pazarlama faaliyetlerinde bulunulmaktadir.

5.5. Kar pay1 dagitim politikasi

Izleyen yillara iliskin kar dagitim politikasmin Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasas1 Kanunu ve ilgili mevzuat
cergevesinde, Sirketin mali yapisi, karlilik durumu ve genel ekonomik konjonktiir géz oniinde bulundurularak,
ortakligin sermaye yapisini olumsuz yonde etkilemeyecek oranda nakit kar payr dagitimi yapilacak sekilde kar
dagitim politikasi olusturulmasi ve kar dagitim politikasinin degisen kosullara uygun olarak gdzden gegirilebilmesi
planlanmaktadir.

VL RiSK YONETIMIi

6.1. Risk yonetim politikas1



Sirketimiz riskleri, yonetim kurulu gézetimi altinda degerlendirmektedir.

Sirket faaliyetlerinden dolayi, bor¢ ve sermaye piyasas: fiyatlarindaki, doviz kurlar1 ile faiz oranlarindaki
degisimlerin etkileri dahil ¢esitli finansal risklere maruz kalmaktadir. Sirket, risk yonetimi gézetimi ile mali
performansi lizerindeki potansiyel olumsuz etkilerin en aza indirgenmesini amaglamustir.

Sirket finansal araglardan kaynaklanan risklerinin yonetimi ise SPK tarafindan yayimlanmis Seri: V No:34 sayili
“Aract Kurumlarin Sermayelerine ve Sermaye Yeterliligine Iliskin Esaslar Tebligi” kapsaminda yapmaktadir. Sirket
bu teblig kapsaminda periyodik olarak risk karsilig1 sermaye yeterliligi tabani ve likidite yiikiimliiligii hesaplama
tablolarin1 hazirlaylp SPK’ya bildirmekle yiikiimliidiir. Bu cer¢evede yil icerisinde herhangi bir olumsuz durum
gerceklesmemistir.

6.2.  Riskin erken saptanmasi ve yonetimi komitesi

Riskin erken saptanmasi ve yonetimi komitesi olusturulmamustir.

6.3. Riskler;

Kurlardaki degisim, global ekonomi ve siyasi konjonktiire gore riskler analiz edilip yatirimlar planlanmaktadir.

XII. Baghlik raporu

6102 sayil1 Tiirk Ticaret Kanunu’nun 199’uncu ve devami maddeleri uyarinca Sirket’imiz Yo6netim Kurulu, hakim
sirketle olan iliskileri hakkinda diizenledigi baglilik raporunun sonu¢ kisminda asagidaki beyan1 vermistir;

Raporda yer verilen hukuki iglemlerin gerceklestirildigi tarihte bilgimiz dahilinde olan hal ve sartlara gore, her bir
hukuki islemde uygun bir kars1 edim saglanmistir. Alinan veya alinmasindan kaginilan bir 6nlem veya bu gergevede
Sirketimizin bir zarar1 bulunmamaktadir.

Sirketin hakim sirket ile gergeklestirdigi finansal islemlerin TTK’nin 199. maddesi uyarinca incelenmesi sonucunda

Sirketimiz tarafindan gergeklestirilen tiim islemlerin tamamen islemin ger¢eklestigi andaki piyasa sartlarina ve
emsallere/rayi¢lere uygun olarak, {igiincii kisilerle akdedilir gibi yapildig1 anlagilmaktadir.

XIII. Diger Hususlar;

Bulunmamaktadir.
UNLU PORTFOY YONETIMI A.S.
YONETIM KURULU UYELERI
Yonetim Kurulu Baskani Yonetim Kurulu Bagskan Yardimcisi
Tahir Selguk TUNCALI Murat Omer GULKAN
Yoénetim Kurulu Uyesi Yénetim Kurulu Uyesi

Cevdet Uygar AKSOY Mediha Esra KORKMAZARSLAN



