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YILLIK FAALIYET RAPORUNA DAiIR BAGIMSIZ DENETCI RAPORU
Unlii Portfoy Yonetimi A.S. Yonetim Kurulu'na,

1, Bagimsiz denetim gahigmamizin bir pargas: olarak, Unlii Portfoy Yonetimi A.S.’nin (“Sirket”)
31 Aralik 2013 tarihi itibartyla hazirlanan yillik faaliyet raporu iginde yer alan finansal bilgilerin ve
Y6netim Kurulu'nun degerlendirmelerinin ve agtklamalarinin, bagimsiz denetimden gegmis aym
tarihli finansal tablolar ile tutarh olup olmadigim degerlendirmis bulunuyoruz.

2. Rapor konusu yilhik faaliyet raporunun Sirketlerin Yilhk Faaliyet Raporunun Asgari igeriginin
Belirlenmesine Iligkin Yonetmelige uygun olarak hazirlanmas Sirket yonetiminin
sorumlulugundadir.

3.  Bagimsiz denetim kurulusu olarak iizerimize diigen sorumluluk, yillik faaliyet raporunda yer alan
finansal bilgilerin, bagimsiz denetimden gegmis ve 13 Mart 2014 tarihli bagimsiz denetgi raporuna
konu olan finansal tablolar ile tutarhlifina iligkin olarak goriig bildirmektir.

Degerlendirmemiz, 6102 sayih Tiirk Ticaret Kanunu (“TTK”) uyarinca yiiriirliige konulan yillhik
faaliyet raporu hazirlanmasina ve yayimlanmasina iligkin usul ve esaslara uygun olarak
gergeklegtirilmigtir. Bu diizenlemeler, denetimin yilhk faaliyet raporunda yer alan finansal bilgilerin
bagimsiz denetimden gegmis finansal tablolar ve bagimsiz denetcinin denetim sirasinda elde ettigi
bilgiler ile tutarhlifina iligkin 6nemli bir hatanin olup olmadig1 konusunda makul giivence saglamak
lizere planlanmasim ve yiiriitiilmesini ngérmektedir.

Degerlendirmelerimizin, gériigiimiiziin olugturulmasina makul ve yeterli bir dayanak olusturduguna
inaniyoruz.

4.  Goriiglimiize gore iligikteki yillik faaliyet raporunda yer alan finansal bilgiler ve Yénetim Kurulu’'nun
degerlendirmeleri ve aciklamalari Unlii Portfoy Yonetimi A.S.’nin bagimsiz denetimden gegmis
31 Arahk 2013 tarihli finansal tablolan ile tutarlihk géstermektedir.

Bagaran Nas Bagimsiz Denetim ve
Serbest Muhasebeci Mali Miigavirlik A.S.
a member of
PricewaterhouseCoopers

Sorumlu Denetci, S

Istanbul, 13 Mart 2014

Bagaran Nas Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Miigavirlik A.S. a member of PricewaterhouseCoopers
BJK Plaza, Siileyman Seba Cad. No:48 B Blok Kat:9 Akaretler Besiktas 34357 Istanbul - Turkey
www.pwc.com/tr Telephone: +90 (212) 326 6060, Facsimile: +90 (212) 326 6050



UNLUPORTFOY YONETIMI A.S.
01 OCAK 2013 - 31 ARALIK 2013 DONEMINE AIT
YONETIM KURULU YILLIK FAALIYET RAPORU

I GENEL HUKUMLER
1.1. Sirket bilgileri

Unlii Portfoy Yonetimi A.S. (‘Sirket’) unvanli sirketimiz Istanbul Ticaret Sicil Miidirliigii’'ne 604344 sicil
numarast ile kayitli bulunmaktadir. Sirketimizin merkez adresi ‘Ahi Evran Caddesi Polaris Plaza B Blok K:1 No: 1
Maslak Sisli ISTANBULdur. Sirket internet sitesinewww.unluco.comadresinden ulagilabilir.

1.2.  lisletmenin faaliyet gosterdigi sektor ve bu sektor igerisindeki yeri hakkinda bilgi, isletmenin iiretim
birimlerinin nitelikleri, satis miktar ve fiyatlarina iliskin genel aciklamalar, satis kosullar1 ve
bunlarda yil icinde goriilen gelismeler, verimlilik oranlari ve ge¢mis yillara gore bunlardaki 6nemli
degisikliklerin nedenleri,

[OETey

Sirketimiz Sermaye Piyasasi Kurulu’nun izni ile 27.03.2008 tarihinde “Portfoy Yéneticiligi” faaliyetine baglamugtir.

1 Adet 18 / 01 / 2013 tarih ve PYS.PY.49/1088.numaraliYetki belgemiz (Portfoy Yoneticiligi Yetki Belgesi)
bulunmaktadir.

Sirketimiz, Sermaye Piyasasi Kurulunun sitesinde kayitli bulunan ve sektor igerisinde faaliyet gosteren 41 adet
Portfoy Yonetim Sirketinden birisidir.

Portfoy yoneticiligini iistlenmis oldugumuz miisterilerimizin %100’i kurumsal miisteri’lerden, olusmaktadir.
1.3.  Sirketin organizasyon, sermaye ve pay sahipligi yapisi;

Sirket esas sermayesi 3.000.000.-TL dir. Sirketimizin giincel pay sahipligi yapisi asagidaki tabloda belirtilmistir.

PAY SAHIPLERI PAY TUTARI (TL) PAY ORANI (%)
UNLU MENKUL DEGERLER A.S. 2,999,996 99,99860
MAHMUT LEVENT UNLU 1 0,00035
KAMIL ATTILA KOKSAL 1 0,00035
iBRAHIM ROMANO 1 0,00035
GURAY ZORA 1 0,00035
TOPLAM 3,000,000 100,00

1.4.  imtiyaz ve paylarin oy hakki

Sirketimizde imtiyazli pay bulunmamaktadir. Sirketimiz pay sahiplerinin oy haklarina iliskin olarak TTK
hiikiimlerinden farkli herhangi bir diizenleme bulunmamaktadir. Her pay bir oy hakki vermektedir.

1.5.  Yonetim organi, iist diizey yoneticileri ve personel sayisi ile ilgili bilgiler;

Yonetim Kurulu; Yonetim Kurulu Bagkani, Yonetim Kurulu Bagkan Yardimeisi ve 2 (iki ) liye olmak iizere toplam
4 (dort) kisiden olugmaktadir. 31/12/2013 tarihi itibariyle toplam ¢aligan sayisi 2°dir.

1.6. Yonetim kurulu iiyeleri ile iist diizey yoneticilerin yetkileri ve gorev siireleri, toplu sozlesme
uygulamalari, personel, ve iscilere saglanan hak ve menfaatler

YONETIM KURULU ADI SOYADI GOREV SURELERI
Yonetim Kurulu Bagkani Mahmut Levent UNLU 27/05/2013-27/05/2016
Yonetim Kurulu Bagkan Yardimcist Can UNALAN 27/05/2013-27/05/2016
Yonetim Kurulu Uyesi Kamil Attyz\KéKSAL 27/05/2013-27/05/2016
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Y 6netim Kurulu Uyesi Murat Omer GULKAN 27/05/2013-27/05/2016

Yonetim Kurulu 27.05.2013 tarihinde 3 yilligina segilmistir.

27 Mayis 2013 Genel Kurul Karar1 ve 30Mayis 2013 tarihli Yonetim Kurulu Karari ile, Can UNALAN Yonetim
Kurulu Bagkan Yardimcisi gorevine segilmistir. Yonetim Kurulu Bagkan Yardimcisi olan Kamil Attila KOKSAL
gorevine, Yonetim Kurulu Uyesi olarak devam etmektedir.

Donem iginde isten ayrilan veya yeni baslayan personel olmamigtir. 31/12/2013 tarihi itibariyle toplam ¢alisan
sayis1 2’dir. Sirket galisanlari toplu sozlesme kapsaminda degildir. Ucret, prim, ikramiye ve sair tim ddemeler ile
diger yan haklar, yonetim kurulu karariyla belirlenmis iicretlendirme prosediiriine uygun olarak gergeklestirilir.
Sirketimiz, ¢aliganlarina aylik sabit iicret ve yillik ikramiye haricinde, 63le yemegi, kismi yol yardimi1 ve bakmakla
yiikiimlii olduklari es ve ¢ocuklarint da kapsayan 6zel saglik sigortas: olanag: sunmaktadir.

1.7.  Sirketle islem yasagi ve rekabet yasagi

Yénetim kurulu iiyelerinin kendi ya da bagkasi adina gergeklestirdigi, sirketle islem yasagina aykiri herhangi bir
islemi bulunmamaktadir. Yonetim kurulu iiyelerinin rekabet yasagina aykir1 herhangi bir islem bulunmamaktadir.

II. YONETICILERE SAGLANAN MALI HAKLAR

Hesap dénemi igerisinde yonetim kurulu tiyelerine ve Ust Diizey Y6neticilere saglanan huzur ticret, prim, ikramiye,
kar payi gibi mali menfaatler toplami 367.083,69.- TL’dir.

Hesap donemi igerisinde 2.825,17 TL yolculuk, konaklama ve temsil giderleri olmustur.
II. SIRKETIN ARASTIRMA ve GELISTIRME CALISMALARI
Kurumsal ve Bireysel Yatirimeilar igin gesitli sirketlere yonelik aragtirma ve degerlendirme galigmalari

yapilmaktadir. Bu ¢aligmalar, cari y1l igerisinde sirketimizin performansina olumlu yonde katki saglayarak mevcut
fon miisteri portfdyiimiiz bir 6nceki yila gore artis gostermistir.

IV. SIRKETIN FAALIYETLERI ve FAALIYETLERE iLiSKiN ONEMLIi GELISMELER
4.1.  Sirket yatirimlarina iliskin bilgiler;

Bulunmamaktadir.

4.2.  Sirket i¢ kontrol sistemi ve i¢ denetim faaliyetlerine iliskin bilgiler

Sirketimizin teftis ve i¢ denetim ¢alismalar1 kurucu ortaklarimizdan olan Unlii Menkul Degerler A.S. nin Teftis ve
Denetim Boliimii tarafindan ifa edilmektedir.Sirketin i¢ kontrol ve denetim faaliyetleri SPK Seri V, No:68 sayil
tebligi ve Sirket ici diizenlemeler kapsaminda yapilmaktadir. Cari dénem igerisinde herhangi bir olumsuzluk
bulunmamaktadir.

4.3.  Sirketin istirakleri ve pay oranlarina iliskin bilgiler;

Sirketin dogrudan ya da dolayl istiraki bulunmamaktadir.

4.4.  Sirketin iktisap ettigi kendi paylarina iliskin bilgiler;

Sirketimizin faaliyet dénemi igerisinde iktisap ettigi kendi pay1 bulunmamaktadir.

4.5.  Ozel denetim ve kamu denetimine iligkin bilgiler

01.01.2013 -31.12.2013 itibariyle 6zel denetim ve kamu denetimi yapilmamustir.

4.6.  Sirket aleyhine agilan ve sirketin mali durumunu ve faaliyetlerini etkileyebilecek davalar

Faaliyet donemi igerisinde sirket aleyhine agilan ve sirketin mali durumu ile faaliyetlerini etkileyebilecek herhangi
bir dava bulunmamaktadir.
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4.7.  Mevzuat hiikiimlerine aykirilik nedeniyle uygulanan adli ve idari yaptirimlara iliskin bilgiler

Mevzuat hiikiimlerine aykiri uygulamalar nedeniyle Sirket ve yonetim iiyeleri hakkinda uygulanan idari veya adli
yaptirim bulunmamaktadir.

4.8. Hedeflerin ve genel kurul kararlarinin yerine getirilmesine iliskin bilgiler

Genel Kurul kararlari yerine getirilmistir,hedeflere ulagilmistir.

4.9.  Olaganiistii genel kurula iliskin bilgiler

Faaliyet donemi igerisinde yapilmig herhangi bir olaganiistii genel kurul toplantis1 bulunmamaktadir.
4.10. Bagis,yardim ve sosyal sorumluluk projeleri hakkinda agiklamalar

Faaliyet donemi igerisinde yapilmig herhangi bir bagis, yardim ya da sosyal sorumluluk projesi ger¢evesinde
yapilan bir harcama bulunmamaktadir.

4.11. Sirketler toplulugunu olusturan sirketler arasi islemler
Hakim Sirket ile kira s6zlesmesi mevcuttur.
4.12. Mevzuat uyarinca iligkili taraf islemleri ve bakiyelerine iliskin ortaklara sunulmasi zorunlu bilgiler

a) 31 Aralik 2013tarihinde iligkili taraflarla olan bakiyeler asagidaki gibidir:

31 Aralik 2013
Diger alacaklar

Personelden alacaklar 15.750
15.750
b) 31 Aralik 2013 tarihinde sona eren hesap dénemleri itibariyla iligkili taraflarla olan

islemler agagidaki gibidir:
1 Ocak - 31 Arahk 2013

Hizmet gelirleri

L:Jnlﬁ Menkul Degerler A.S. B Tipi Degisken Fon 393.520
Unlii Menkul Degerler A.S. A Tipi Degisken Fon 2.632
Unlii Menkul Degerler A.S. Serbest Yatirim Fonu 45

396.197

Genel yonetim giderleri
Unlii Menkul Degerler A.S.

Kira giderleri 7.080

7.080
4.13. Yatirimlardaki gelismeler, tesviklerden yararlanma durumu
Bulunmamaktadir.

4.14. Isletmenin finansman kaynaklari ve varsa cikarilmis bulunan sermaye piyasasi araglarinin niteligi ve
tutari

Sirketimizde ulusal ve uluslararasi piyasalardaki gelismeler edilerek optimum finansman politikasi
yiiriitiilmektedir. Sermaye piyasasi araglari bulunmamaktadir.
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4.15. Donem iginde yapilan esas sozlesme degisiklikleri
Donem iginde esas szlesme degisikligi yapilmamugtir.
V.  FINANSAL DURUM

5.1. Finansal duruma ve faaliyet sonuclarina iliskin degerlendirme

Finans Sektorii igerisinde yer alan ve PortfoyYoneticiligi Yetki belgesine sahip olan sirketimiz Portfoy Yoneticiligi
faaliyetlerini siirdiirmektedir. Sirketimiz bulundugu sektor igerisinde faaliyet gosteren 41 adet Portfoy Yonetim
Sirketinden birisidir.

Sirket’in amaci, Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuat hiikiimleri gergevesinde sermaye piyasasi araglarindan
olusan portfoyleri miisterilerle portfoy yonetim sozlesmesi yapmak suretiyle ve vekil sifati ile yonetmek ve
sermaye piyasasi faaliyetlerinde bulunmaktir.

Sirket ayrica portfoy yoneticiligi faaliyeti kapsaminda yerli ve yabanci yatirim fonlari, yatirim ortakliklari ile yerli,

yabanci 6zel ve tiizel kisilerle yatinm sirketleri ve benzeri girisimlerin portfoylerini de mevzuat hiikiimleri
dairesinde yonetebilir.

5.2.  Sirketin satislar: ve verimliligi ile ilgili bilgiler

5.2.1. Sirketin yil icindeki satiglari ve verimliligi
2013 y1li igerisinde yeni kurulan 2 adet Serbest Yatirim fonumuz ve aktif fonlarimizdaki mevcut fon miisteri
potansiyelimizin artiriimast sonucu yénetilen fon portfy rakamimiz bilyiimiis ve satig gelirlerimiz bir onceki cari
yila gére % 134 oraninda yiikselig gostermistir.

5.2.2.  Sirketin gelir olusturma kapasitesi

Kurumsal portfoyiimiiz igerisindeki mevcut fonlarimizin hareketlendirilerek ve yeni kurumsal portfSyler
kazandirarak, kurumsal yatirimci portfoyiimiizii genisletmek.

5.2.3 Karhilik ve bor¢ézkaynak oram

Cari Y1l igerisinde yonetilen fon portfoylerimizde meydana gelen bilyiimeye bagli olarak, tahsil edilen fon yonetim
iicretlerindeki artissirket karlhligimizda pozitif bir etki yaratmustir. Personel giderlerimizde meydana gelen artisa
ragmen uzun vadeli yiikiimlilliklerimizin bazilarinin yerine getirilmesinden dolayi, bir onceki yila oranla
Borg/Ozkaynak oranimizda azalma meydana gelmistir.

31.12.2013 31.12.2012

Satis Gelirleri 394.896 64.914
Net Donem Kari / Zarari 84.794 -161.417
Kisa Vadeli

Yiikiimliiliikler 49.152 40.065
Uzun Vadeli

Yiikiimliiliikler 3.059 20.044
Ozkaynak 2.041.696 1.957.411
Borg/Ozkaynak 0.025 0.030

5.24. Faaliyet sonuclar1 hakkinda diger bilgiler
Bulunmamaktadir.

5.2.5. Gelecege yonelik beklentiler

a-Arastirma ve analize dayanan teknik, temel ve gesitli ekonomik indikatorlerlerle yatirim diriinlerini
secip, piyasa tecriibemizle birlestirerek, yatirimet risk anlayisi vesbeklentilerini dogru analiz edip,

portfoyler igin en dogru kararlari almak,
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b-Optimum getiriyi saglamak igin aktif dagiliminda makrodan mikroya, menkul kiymet se¢iminde ise
hem mikrodan makroya hem de makrodan mikroya giden analizleri kullanmak,

c-Yonetilen portfoylerin amacina uygun ydnetim stratejileri olusturmak,

d-Risk/getiri tercihlerini yansitan “kargilastirma 6l¢iitii”nii baz alan portfoy yonetimi uygulamak,
e-Yurtici ve global piyasa dinamiklerini yakindan takip ederek, karar verme siirecini objektif bir bakis

agisiyla gerceklestirmek.

5.3.  Sermayenin karsihksiz kalmadigina ve borca batiklik halinin bulunmadigina iligkin degerlendirme

Tiirk Ticaret Kanunu’nun 376. Maddesinde diizenlenen sermayenin karsiliksiz kalmasi ya da borca batiklik durumu
sirketimiz agisindan s6z konusu degildir.

5.4.  Sirketin finansal yapisini iyilestirmek icin alinan énlemler
Sirketin finansal yapisi yakindan takip edilmekte olup herhangi bir olumsuzluk bulunmamaktadir. Isletmenin
finansal yapisim daha da iyilestirmek adina, Kurumsal ve Bireysel miisteri portfoyiiniin arttirilmast igin yogun
pazarlama faaliyetlerinde bulunulmaktadir.
5.5. Kar pay1 dagitim politikasi
Izleyen yillara iliskin kar dagitim politikasinin Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuat
cercevesinde, Sirketin mali yapisi, kirlilik durumu ve genel ekonomik konjonktiir géz éniinde bulundurularak,
ortakhigin sermaye yapisini olumsuz yonde etkilemeyecek oranda nakit kar payr dagitimi yapilacak sekilde kér
dagitim politikasi olugturulmasi ve kar dagitim politikasinin degisen kosullara uygun olarak gbzdengegirilebilmesi
planlanmaktadir.
VL RiSK YONETIMI
6.1.  Risk yonetim politikasi
Sirketimiz riskleri yonetim kurulu gozetimi altinda degerlendirmektedir.
Sirket, faaliyetlerinden dolayi, bor¢ ve sermaye piyasasi fiyatlarindaki, déviz kurlari ile faiz oranlarindaki
degisimlerin etkileri dahil gesitli finansal risklere maruz kalmaktadir. Sirket, risk yonetimi gozetimi ile mali
performansi tizerindeki potansiyel olumsuz etkilerin en aza indirgenmesini amaglamigtir.
Sirket, finansal araglardan kaynaklanan risklerinin yonetimini ise SPK tarafindan yayimlanmig Seri: V No:34
sayili“Aract Kurumlarin Sermayelerine ve Sermaye Yeterliligine Iliskin Esaslar Tebligi” kapsaminda yapmaktadir.
Sirket bu teblig kapsaminda periyodik olarak risk karsihgi sermaye yeterliligi tabani ve likidite yukimlulugi
hesaplama tablolarin1 hazirlayip SPK’ya bildirmekle yiikiimliidiir. Bu gergevede yil igerisinde herhangi bir olumsuz
durum gergeklesmemistir.
6.2.  Riskin erken saptanmasi ve yonetimi komitesi
Riskin erken saptanmasi ve yonetimi komitesi olusturulmamstir.
6.3. Riskler

Kurlardaki degisim, global ekonomi ve siyasi konjonktiire gore riskler analiz edilip yatirimlar planlanmaktadir.

VIL Baghlik raporu

6102 sayil Tiirk Ticaret Kanunu’nun 199’uncu ve devami maddeleri uyarinca Sirket’imizY6netim Kurulu, hakim
sirketle olan iliskileri hakkinda diizenledigi baghlik raporunun sonug kisminda asagidaki beyani vermistir;

Raporda yer verilen hukuki islemlerin gergeklestirildigi tarihte bilgimiz dahilinde olan hél ve sartlara gore, her bir
hukuki islemde uygun bir kars1 edim saglanmugtir. Alinan veya alinmasindan kaginilan bir 6nlem veya bu gergevede

Sirketimizin bir zarar1 bulunmamaktadir.
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Sirketin hakim sirket ile gergeklestirdigi finansal iglemlerin TTK’nin 199. maddesi uyarinca incelenmesi
sonucunda Sirketimiz tarafindan gergeklestirilen tiim iglemlerin tamamen islemin gergeklestigi andaki piyasa
sartlarina ve emsallere/rayiglere uygun olarak, iiiincii kisilerle akdedilir gibi yapildig1 anlagilmaktadir.

VIII.  Diger Hususlar
Bulunmamaktadir.

UNLU PORTFOY YONETIMI A.S.
YONETIM KURULU

YA

Yonetim Kurulu Baskani Yonetim Kurulu Baskan' Yatdimcisi

Mahmut Levent UNLU
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Yonetim Kurulu Uyesi onetim Kurulu Uyesi
Kamil Attila KOKSAL Murat Omer GULKAN




