UNLU PORTFOY YONETIMI A.S. SERBEST SEMSIYE FON’A BAGLI
UNLU PORTFOY MUTLAK GETIRI HEDEFLI SERBEST FON
IZAHNAME DEGISIKLIGI

Unli Portfoy Mutlak Getiri Hedefli Serbest Fon izahnamesinin 1.3 ve 6.5 nolu maddeleri

Sermaye Piyasas1 Kurulu’ndan alinan /2 /o3 /202 tarih ve 12233903-30S og—ggcpg,ylh izin
dogrultusunda asagidaki sekilde degistirilmigtir.

ESKI SEKIL
1.3. Kurucu Yoneticileri:

Fon’u temsil ve ilzama Kurucunun y6netim kurulu iiyeleri yetkili olup, ySnetim kurulu
iiyelerine ve kurucunun diger yoneticilerine iligkin bilgiler asagida yer almaktadur:

Adi Soyad1 Gorevi Son 5 Yilda Yaptiga Isler (Yil-SirketGorev) Tecriibesi
Tahir  Selgukl Yonetim 2012-Devam Istanbul Varlik Yonetimi A.$)22 Yil
Tuncal1 Kurulu 2002-2012 Unlii Menkul Degerler A.S.
: Bagkam
Altug Dayioglu | Yonetim 2018-Devam Unlii Portfoy Yonetimi A.S., Genel 18 Yil
Kurulu Miidiir |

Bagkan Vkl. | 2017.2018 Ata Portfoy Yonetimi A.S.,
/Genel Genel Miidiir Yardimcist

e 2012-2017 Odeabank A.§., Grup Miidiri
Mediha Esra] Yonetim 2011-Devam DU  Finansal = Damgmanlik| 26 Yil
Korkmazarslan | Kurulu Hizmetleri A.$., Genel Miidiir

Uyesi 2009-2011 Standart Varlik Yonetimi A.S., Genel

Midiir ‘

Utku Ozay Yonetim 2015 — Devam Unlu Alternative Asset 21 Y1l

Kurulu Management LP Principal

Uyesi 2007 — 2015 Unlu Alternative Asset

Management LP Principal Managing Director

Sema Argin Yonetim 2015 — Devam Istanbul Varlik A.S. Direktor 2012| 18 Y1l

Kurulu —2015 Unlii Menkul Degerler A.S.
Uyesi Direktor
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YENI SEKIL

1.3. Kurucu Yoneticileri:

Fon’u temsil ve ilzama Kurucunun yonetim kurulu iiyeleri yetkili olup, yénetim kurulu
iiyelerine iligkin bilgiler agagida yer almaktadir:

Adr Gorevi Son 5 Yilda Yaptig Isler (Y- Tecriibesi
Soyadi Sirket-Gorev)
Utku Yonetim 2015 - Devam  Unlu 25 Yu
Ozay Kurulu Alternative Asset

Bagskan Management LP Principal

2012 — 2015 Unlu Alternative
Asset  Management  LP
Principal Managing Director

Altug Yonetim 2018 - Devam Unlii Portfoy 18 Yil
Dayioglu Kurulu Yonetimi A.S., Genel Miidiir

Baskan 2017 - 2018 Ata Portfoy

Vekili Yonetimi A.S., Genel Miidiir

/Genel Yardimecisi

Miidiir 2012 - 2017 Odeabank A.S.,

Grup Miudiirii

Cevdet Yonetim 2020 - Devam Unlii Yatirim 16 Yu
Uygar Kurulu Holding  A.S. Yonetici
Aksoy Uyesi Direktor

2017 - 2020 Unlii Menkul
Degerler Yonetici Direktor
2012 - 2017 Unlii Portfoy

Yonetimi  A.S. Yonetim
Kurulu Uyesi
Tahir Yonetim 2012-Devam Istanbul Varlik 22 Yil
Selcuk Kurulu Yonetimi A:S.
Tuncaly Baskan(l¢ 2002-2012 Unlii  Menkul
Kontrolden Degerler A.S.
Sorumlu)
Emre Yénetim 2015 -  Devam Unlu 18 Yil
Dilber Kurulu Alternative Asset

Uyesi Management




ESKI SEKIL

6.5. Performans Ucreti:

Kurucu, yonetim iicretinin yami sira agagidaki kogullarin gergeklesmesi halinde fon
katilimcilarindan farkl: dsnemlerde yaptiklari her bir yatirim igin ayri ayrn hesaplanmak kaydiyla,
“Yonetici” adina “Performans Ucreti” tahsil eder. Performans {icreti tahsil edilmesi igin
donemsel fon getirisinin pozitif olmasi ve fon getirisinin ayn1 dsnemdeki “Esik Deger” getirisini
asmas1 gerekmektedir. Ek olarak, “Dénem” sonundaki Fon Pay Deger’inin, asagida anlatildigt
sekilde bulunacak “Yiiksek Iz” degerini agmasi gerekmektedir.

Donem: Yilin son degerleme giinii veya yilin herhangi bir degerleme giiniinde Fon’dan
¢1kis yapan yatirimeilar i¢in olan zaman dilimidir.

Performans Ucreti: Pay sahipleri igin her birim pay igin Fon Birim Pay fiyatinda
olusan getirinin egik degerin getirisini agan kisminin %20’sidir.

Esik Deger: Nispi getirinin hesaplanmasinda kullanilacak “kistas”.

Yiiksek iz deger: Alis tarihindeki fon birim pay degeri veya performans iicreti tahsil
edilmis ise performans iicreti tahsil edilen fon birim pay degeri

Biitiin hesaplamalarda “Ilk Giren Ilk Cikar” (FIFO) yontemi uygulanir.
Performans ticreti yatirime: tarafindan kargilanir. Performans iicretine hak kazanilmasi
halinde yilin son degerleme giiniinii takip eden 5 (bes) is giinil igerisinde, katilma pay1
sahiplerinin Fon’dan ayrilmasim beklemeksizin yatirimecinin Kurucu nezdindeki cari
hesabindan veya ilave bir talep veya emir beklenmeksizin, performans ticreti
hesaplamasina konu edilmis son degerleme fiyati kullanilarak fon katilma paylarinin
Fon’a iade edilmesi suretiyle katilimcilardan tahsil edilir.

Kurucu “Esik Deger” olarak Tiirkiye Kurumsal Yatirimecr Yoneticileri Dernegi-
TKYD tarafindan yayinlanan %75 BIST-KYD KAMU EUROBOND USD (TL)
ENDEKSI + %25 BIST-KYD REPO (BRUT) ENDEKSI zaman serisini kullanacaktur.
Fon’a giris tarihindeki fon birim fiyat1 ile yilin son degerleme giiniindeki fon birim fiyati
arasindaki pozitif degigsimin (ya da Fon’a giris yaptig1 takvim yil1 igerisinde Fon’dan ¢ikis
yapmak isteyen katilimcilardan, Fon’a giris tarihindeki fon birim fiyat1 ile Fon’dan ¢ikmak
istedikleri degerleme giiniindeki fon birim fiyat1 arasindaki pozitif degisimin) ayni
dénemdeki %75 BIST-KYD KAMU EUROBOND USD (TL) ENDEKSI + %25 BIST-
KYD REPO (BRUT) ENDEKSI zaman serisinin getirisinden fazla olmas: durumunda,
aradaki farkin %20’sinin fon pay sayisi ile garpilmasi suretiyle hesaplanacak performans
ticreti tahsil edilir.

Performans {icreti;-her bir katilimei igin ve ayni katilimeinin her bir farkl tarihte fon
_Katilma pay1 alimm gergeklestirdigi giinden itibaren ayr ayr takip edilmeye baslanir.
"Yxlsonunqul degerleme giinii ve/veya fondan ¢ikig tarihinde farkli giris tarihleri igin




hesaplanan kar/zarar tutarlart mahsup edilmeden birbirinden bagimsiz olarak
degerlendirilir.

Performans iicreti hesaplamasinda “High Watermark” (Yiiksek iz Deger)
uygulanir. Buna gére, fon satin alig tarihindeki fon pay degeri ayn1 zamanda “Yiiksek 1z”
degeri olarak kabul edilir. Performans iicreti hesaplama giintindeki fon fiyatinin (fon pay
degerinin) “Yiiksek Iz degerini agmasi halinde performans ticreti tahsil edilir. Yiiksek iz
deger, performans iicreti alinan dénem itibariyla performans ticretine esas birim pay bagina
toplam deger olarak yeniden belirlenir.

Esik Deger Getirisi=(DONEM SONU %75 BIST-K'YD KAMU EUROBOND USD (TL)
ENDEKSI + %25 BIST-KYD REPO (BRUT) ENDEKSI / DONEM BASI %75 BIST-
KYD KAMU EUROBOND USD (TL) ENDEKSI + %25 BIST-KYD REPO (BRUT)
ENDEKSI) — 1)

iz Degeri (Fon) getirisi= (Dénem sonu fon birim pay fiyati/Yiiksek iz deger)-1)

Performans iicreti hesaplama giiniinde fon fiyatinin Yiiksek Iz degerinin altinda
kalmasi halinde fon performans iicreti tahsil edilmez. Bu durumda, bir sonraki performans
ticreti hesabi i¢in baz olugturacak Yiiksek Su Izi Bazi degerinin belirlenmesinde iki durum
ortaya ¢ikabilir:

a) Fon getirisi pozitifise, Yiiksek Su izi baz degeri yine fon pay degeri olarak kabul
edilir.

b) Fon getirisinin negatif olmas1 halinde, fon katilimcisinin korunmas: adina,
“Yiiksek izi Baz1” fon fiyat: olarak kabul edilmez, bir 6nceki donemdeki Yiiksek Iz
degeri baz olarak alinmaya devam eder.

Omek:

Dénem baginda pay bast fon fiyatr: 1,0, Yiiksek Iz.Deger: 1,0.

a)  Yil sonunda fon birim pay degerinde olusan getiri %6,0, esik degerin getirisi
%3,0 olmugtur. Yani, fon fiyat1 1,06, esik deger 1,03 olmustur. Bu durumda gelecek
dénem igin performans iicreti hesaplamalarinda baz alinacak Yiiksek iz deger 1,06
olacaktir.

b)  Yil sonunda Fon birim pay degerinde olusan getiri %4,0 (fon fiyat1 1,04), esik
deperin getirisi%5,0 (esik deger 1,05) olmus, fon getirisi esik degerin getirisinin
altinda kaldigindan dénem sonunda performans ticreti tahsil edilmemistir. Bu
durumda bir sonraki dénem igin performans iicreti hesaplamalarinda baz alinacak
Yiiksek iz deger 1,00 olarak devam edecektir.

T, .©) Yilsonunda Fon birim pay degerinde olusan getiri -3% (fon fiyat1 0.97), kistas
“getirisi %5 (kistas fiyat1 (1,05) olmus, fon birim pay fiyatimn yiiksek iz degeri
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asmamasi ve fon getirisinin egik deger getirisinin altinda kalmasindan dolay1 dénem
sonunda performans {iicreti tahsil edilmemistir. Bu durumda, bir sonraki dénem i¢in

performans iicreti hesaplamalarinda baz alinacak Yiiksek iz deger 1,00 olarak devam
edecektir.

Performans iicretinin hesaplanmasinda agagidaki formiil kullamlacaktir:

[((Fon birim pay degerinin getirisi — Esik degerin getirisi)*%20)*d6énem bas1 fon birim pay
degeri*pay miktari]

Farkli donemlerde girisi yapilan her bir pay i¢in ayr1 ayr hesaplanur.

Performans Ucreti Hesaplamasina iliskin Ornekler

Ornek 1: Yatirimer 26 Haziran 2020 tarihinde Fon’a 1,00 TL birim fiyattan (fon pay degeri: 1,0
TL)

100.000 adet fon katilma payi satin almigtir. Satin ali§ tarihten y1lin son degerleme giinii olan

31 Aralik 2020’ye kadar Fon’un getirisi %6,0 olmustur (fon pay degeri 1,06 TL olmustur).
Aym dénemdeki Esik Deger getirisi ise %4,0 olmustur. Yatirimer 25 Haziran 2021 tarihinde
Fon’dan ¢ikmistir. Performans iicreti tahsilatinin yapildig yilin son degerleme giiniinden fon
¢ikis tarihine kadarki dénemde fonun getirisi %10,0 (fon pay degeri: 1,1660), Esik Deger
getirisi ise %5,0 olarak ger¢eklesmistir.

Hesaplama 1: Fon alim tarihinde Yiiksek 1z deger fon fiyat: olan 1,0 TL’dir. Fon fiyats,
Yiiksek Iz degerini astifi ve nispi getiri pozitif oldugu igin Performans Ucreti tahsil
edilmistir. Pay bagina (%6 — %4 ) x %20 = 0,04 , toplam 1 x 100.000 pay x 0,04 olmak tizere
400 TL Performans Ucreti alinmugtir. Bir sonraki Dénem igin Yiiksek Iz deger 1,06 olmustur.

Yatinmeimin Fon’dan ¢ikis yaptigi 25 Haziran 2021 tarihinde Fon fiyati, Yiiksek Su 1zi
degerini agtig1 ve nispi getiri oldugu igin Performans Ucreti tahsil edilmistir. Performans
Ucreti, (%10 — %5) x %20 x 100,000 x1,06 formiilii ile 1.060 TL olmustur.

Ornek 2: Yatirimer 14 Subat 2020 tarihinde 1,00 TL birim fiyattan (fon pay degeri: 1,0 TL)
100.000 adet fon katilma pay: satin almigtir. 13 Mart 2020 tarihinde 1,02 TL birim fiyattan
300.000 adet daha fon katilma pay1 satin almigtir. Yatirimer 18 Eyliil 2020 tarihinde ise 180.000
adet fon katilma paym 1,15 TL fiyattan satmigtir. Yilin son degerleme giinii olan 31 Aralik
2020°de fon pay degeri 1,18 TL olmustur. Esik Degerin getirisi 14 Subat 2020 — 17 Eyliil 2020
arasinda %3,5, 13 Mart 2020 — 17

Eyliil 2020 arasinda %2,5, 13 Mart 2020 — 31 Aralik 2020 arasinda %4,0 olmustur. Yatirimci
2021 ve 2022 yillarinda da fonda kalmaya devam etmistir. 2021 y1linda fonun getirisi -%2,5,
Esik Degerin getirisi ise %6,0 olmugtur. 2022 yilinda fonun getirisi %18,0, Esik Degerin
getirisi %7,5 olmustur.




paylarima iliskin Performans Ucreti hesaplamasinda, 100.000 adet pay i¢in 14 Subat 2020 - 17
Eyliil 2020 aras1 dénem getirileri, 80.000 adet pay igin ise 13 Mart 2020 - 17 Eylil 2020
arasindaki dénem getirileri kullamlmigtir. Y1l sonunda ise kalan 220.000 adet katilma payina
iliskin Performans Ucreti hesaplamasina iliskin olarak 13 Mart 2020 — 31 Aralik 2020 arasindaki
getiriler kullanilmigtir.

14 Subat 2020 tarihinde satin alnan 100.000 paylik kisim igin Yiiksek Iz degeri
1,0’dir. Buna gore fondan ¢ikigin gergeklestigi 17 Eyliil 2020 tarihindeki Fon fiyati, Yiiksek
Iz Deperi astig1 i¢in Performans Ucreti tahsil edilmistir. Dénemin fon getirisi %15°tir
(1,15/1,0-1). Pay basina (%15,0 — %3,5) x %20 x 1,0 TL = 0,023 TL, toplam 100.000 pay x
0,023 TL/pay olmak iizere 2.300 TL Performans Ucreti kesilmistir.

13 Mart 2020 tarihinde satin alinan 80.000 paylik kisim i¢in baslangig Yiiksek Iz degeri
1,02°dir. Buna gore fondan gikisin gergeklestigi 17 Eyliil 2020 tarihindeki Fon fiyati, Yiiksek
Iz Degeri astip1 igin Performans Ucreti tahsil edilmistir. Dénemin fon getirisi %12,75tir
(1,15/1,02- ' |

1). Buna gére, pay basina (%12,75 — %2,5) x %20 x 1,02 = 0,0209 TL, toplam 80.000 pay x
0,0209 TL/pay olmak iizere 1.672 TL Performans Ucreti kesilmistir. Yatirimeidan tahsil
edilen toplam Performans Ucreti 3.972 TL (2.300+1.672) olmustur.

Yilin son degerleme giiniinde (31 Aralik 2020) yatinmcinn elinde kalan 220.000
katilma pay1 igin performans iicreti hesaplanmistir. Yatirimin yapildigi 13 Mart 2020
tarihinde Yiiksek Iz deger 1,02 TL, son degerleme giiniinde fon fiyat1 1.18 TL olmustur.
Donemin fon getirisi %15,7 dir
(1,18/1,02-1). Buna gore, nispi getiri olmas: ve fon fiyatiin yiiksek iz degeri agmasi
nedeniyle pay basina (%15,7-%4,0) x %20 x 1,02 = 0,0239 TL, toplam 220.000 pay x
0,0239TL/pay olmak tizere
5.251 TL Performans Ucreti kesilmistir. Bir sonraki hesaplama donemi i¢in baslangig
Yiiksek iz degeri 1,18 TL olmugtur.

2021 yilinda fonun getirisi esik degerin getirisinin altinda kaldig1 ve (-) oldugu igin
performans ticreti olugmamugtir.

2022 y1l sonu itibariyle hesaplamalarda kullamlacak fon getirisi (%18+(-
%2,5))=%15,5

Esik degerin getirisi (%6+%7,5) =%13,5

Pay basmna performans kesintisi = (%15,5-%13,5)x  %20x1,18=0,00472
220.000*0,00472=1038,4 TL performans iicreti tahsil edilecektir.

YENI SEKIL

6.5. Performans Ucreti:




